
 

UČNI NAČRT PREDMETA / COURSE SYLLABUS 

Predmet: Alternativno reševanje civilno pravnih in delovni pravnih 

sporov  

Course title: Alternative Resolution of Civil and Labour-Law Disputes  

    

Študijski program in stopnja 

Study programme and level 

Študijska smer 

Study field 

Letnik 

Academic 

year 

Semester 

Semester 

2. stopnja  - magisterij 
Alternativno reševanje 

sporov 
2 1 

2. degree – M.A. 
Alternative Dispute 

Resolution 
2 1 

 

Vrsta predmeta / Course type Obvezni /Compulsory 

  

Univerzitetna koda predmeta / University course 

code: 

 

 

Predavanja 

Lectures 

Seminar 

Seminar 

Vaje 

Tutorial 

Klinične 

vaje 

work 

Druge 

oblike 

študija 

Samost. 

delo 

Individ. 

work 

 ECTS 

40 0 0 0 0 160  8 

 

Nosilec predmeta / Lecturer: doc. dr. Tanja Pia Metelko 

 

Jeziki/Languages: 

 

Slovenščina/ 

Slovene 

 

Predavanja / 

Lectures: 

doc. dr. Tanja Pia Metelko 

Vaje / Tutorial: / 

 

Pogoji za vključitev v delo oz. za 

opravljanje študijskih obveznosti: 

 

 

 

Prerequisits: 

 Vpis v drugi letnik.  Enrollment in the 2. year of study 

program.  

   



Vsebina:  

 

Content (Syllabus outline): 

 

I. Alternativno reševanje delovnih 

sporov 

 Mediacija v individualnih delovnih 

sporih 

 Mediacija  delovnega inšpektorja 

 Sodna poravnava v individualnih 

delovnih sporih 

 

 

II. Alternativno reševanje civilno 

pravnih sporov 

 Posebnosti reševanja civilnih sporov 

v mediaciji in drugih oblikah ARS 

 Nekaj najpogostejših civilno pravnih 

sporov v mediaciji (dedni spori, 

zavarovalni spori, odškodninski 

spori, obligacijski spori in sosedski 

spori) 

 Kateri civilno pravni spori niso za 

ARS 

 Mediacija s strankami, ki niso 

zastopane z odvetnikom, ko ima 

ena stranka odvetnika, druga pa ne 

(ravnovesje moči) 

 Mediacija, ko je ozadje spora 

družinski spor (stare zamere, 

predsodki, močna čustva) 

 Mediacija z več strankami (sosedski 

spori in spori med skupinami) 

 Komediacija – mediiranje dveh 

mediatorjev v paru 

 I. Alternative Resolution of 

Labour-Law Disputes 

 Mediation in the individual 

labour disputes 

 Mediation by the Labour 

Inspector 

 Judicial settlement in individual 

labour disputes 

 

II. Alternative Resolution of Civil 

Disputes 

 Peculiarities of civil dispute 

settlement in mediation and 

other ADR 

 Some common civil disputes in 

mediation (hereditary disputes, 

insurance disputes, obligation 

disputes, compensation 

disputes, neighbor disputes) 

 Which civil disputes are not 

appropriate for ADR 

 Balance of power within 

mediation process: when one 

party is not represented by a 

lawyer, and other party is  

 The background of the dispute 

is a family dispute (old grudges, 

prejudices, strong emotions) 

 Mediation with many clients 

(neighbor disputes and conflicts 

between groups) 

 Comediation – how to lead 

mediation in pair of two 

mediators 

 

 



Temeljni literatura in viri / Readings: 

1. METELKO, TP. (2018). Mediacijske tehnike in veščine 1-50. Priročnik za 

preprečevanje in reševanje konfliktov in osebno rast v komuniciranju. 

Ljubljana: ProCreathor 

2. ZMCGZ - Zakon o mediaciji v civilnih in gospodarskih sporih s komentarjem, 

Damjan M., GV Založba, Ljubljana 2010, od strani 111 dalje. 

3. ZARSS - Zakon o alternativnem načinu reševanja sodnih sporov s 

komentarjem. 

4. METELKO Lisec, T. (2013). Zasledovanje in doseganje pravičnosti v sodnem 

procesu in procesu mediacije – epistemološka analiza in komparacija. Socialna 

pedagogika, 17/2013, 47 – 71. Dostopno tu: 

http://www.revija.zzsp.org/pdf/SocPed_2013-1-2.pdf.  

5. MACHTELD, Pel, Napotitev na mediacijo : kako do učinkovitega predloga za 

mediacijo : [praktični vodnik]. Ljubljana : GV založba, 2010,strani od 17-110. 

6. Ristin G., Hajtnik Z. in soavtorji: Mediacija v teoriji in praksi: Veliki priročnik o 

mediaciji, DMS, Ljubljana 2011. 

7. VODOVNIK, Zvone, Instituti zunajsodnega preprečevanja in razreševanja 

delovnih sporov.  V: Pravosodni bilten. - ISSN 1318-1459. - Letn. 23, [št. ]1 

(2002), str. 189-199.  

 

 

Cilji in kompetence: 

  

Objectives and competences: 

   

I. Alternativno reševanje delovnih 

sporov 

 

Cilj študija je sistematični prikaz 

pravne ureditve , ki ponuja različne 

možnosti, ki jih imajo na voljo 

zaposleni pri uveljavljanju njihovih 

pravic, kadar nesoglasje med njimi in 

delodajalci preraste v spor.  

Študentje se s študijem te tematike 

usposobijo za uporabo uveljavljenih 

načel delovnega prava v praksi.  

Usposobijo se tudi kritično ocenjevati 

obstoječo zakonsko ureditev in iskati 

možne izboljšave pravne ureditve – 

zlasti  z oblikovanjem dodatnih 

pravnih pravil v kolektivnih 

sporazumih. 

 I. Alternative Resolution of Labour-Law 

Disputes 

 

The main goal of the study is the 

systematic approach to use the legal tools 

in the individual labour disputes.  These 

tools may be used when the 

disagreements between the employer and 

the employee overgrow into the dispute. 

After the earning process about this issue 

the students will be able to use some 

enforced principles of labour law in 

practice. They will 

be able  to valuate critically existing legal 

regulations and to search better  solutions 

for the improvements of the legal 

regulation – especially by  forming the 

additional rules by the collective 

http://www.revija.zzsp.org/pdf/SocPed_2013-1-2.pdf


 

II. Alternativno reševanje civilno 

pravnih sporov 

Študenti/ke: 

- Spoznajo komparativni prikaz 

obeh vrst reševanja sporov in 

posebnosti ARS med sodnim 

postopkom. 

- Spoznajo posebnosti 

poravnalnega naroka in razlike 

v mediaciji. 

- Spoznajo razliko med pogajanji 

v mediaciji in pred sodnikom. 

 

agreements. 

 

II. Alternative Resolution of Civil Disputes 

 To get to know the difference 

between negotiations in the 

mediation and before the judge. 

 

 

 

Predvideni študijski rezultati: 

 

 

 

Intended learning outcomes: 

Znanje in razumevanje: 

 

I. Alternativno reševanje delovnih 

sporov 

Študentje se bodo naučili, katere 

oblike alternativnega reševanja sporov 

so mogoče na področju individualnih 

delovnih razmerij in kako jih je 

mogoče uporabljati v praksi. 

 

Razumeli bodo mesto in pomen 

pravnih institutov o alternativnem 

reševanju sporov v sistemu 

individualnih delovnih razmerij. 

Razumeli bodo tudi razlike med 

različnimi možnimi oblikami, ki so pri 

tem na voljo.  

 

II. Alternativno reševanje civilno 

pravnih sporov 

Študent (ka) bo razumel temeljne 

razlike med sodnim odločanjem in 

postopki ARS. Tako bo znal svetovati, 

kateri spori so bolj primerni za 

mediacijo, kdaj in kako stranke 

 

 

 

Knowledge and understanding: 

 

I. Alternative Resolution of Labour-Law 

Disputes 

The students will learn about the modes of 

the alternative dispute resolution in the 

area of the individual employment 

relationships. They will gain the precise 

knowledge how they may be used in 

practice. 

 

The students will understand the meaning 

of the legal institutes about the alternative 

resolution  of the individual labour 

disputes. They will also understand the 

main differences between the various 

possible ways of the available conflict 

resolution. 

 

II. Alternative Resolution of Civil Disputes 

Students will understand the fundamental 

differences between the judicial rulings 

and ADR procedures.  

Students will be able to demonstrate the 

ability to decide which disputes are 



usmeriti v ARS. 

Razumel bo , kateri spori so 

gospodarski spori, posebnosti, razlike, 

vrste glede na stranke spora, ločil bo 

cross boarder spore in pravila za 

reševanje sporov. 

Znal bo napisati dobre klavzule, da 

med strankami ne pride do spora o 

pogodbi o mediaciji in o pristojnostih 

za reševanje teh sporov, če mediacija 

ni uspešna. 

Razumel bo, kdaj in kako svetovati 

strankam, ki so v sodnem sporu o 

mediaciji. 

appropriate for mediation and which for 

ADR.  

They will understand which kinds of 

disputes are economic disputes and the 

differences between various disputes. They 

will be familiar with the rules of 

mediation/ADR process.  

They will be able to demonstrate the 

ability to write a good clause.  

 

 

 

Metode poučevanja in učenja: 

 

 

 

Learning and teaching methods: 

Oblike dela:  

 Frontalna oblika poučevanja  

 Delo v manjših skupinah oz. v 

dvojicah  

 Samostojno delo študentov  

 e-učenje 

 drugo (vpišite) 

______________________ 

 

Metode (načini) dela: 

 Razlaga  

 Razgovor/ diskusija/debata  

 Delo z besedilom 

 Proučevanje primera  

 Igra vlog  

 Druge vrste nastopov študentov  

 Reševanje nalog  

 Študijski obiski podjetij ipd.)  

 Vključevanje gostov iz prakse 

Udeležba  na okrogli mizi, na 

konferenci 

 Types of learning/teaching:  

 Frontal teaching  

 Work in smaller groups or pair work  

 

 Independent students work 

 e-learning 

 other __________________________ 

 

 

Teaching methods: 

 Explanation 

 Conversation/discussion/debate 

 Work with texts  

 Case studies  

 Role-play 

 Different presentation  

 Solving exercises 

 Field work (e.g. company visits) 

 Inviting guests from companies 

Attending round table and conference 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Načini ocenjevanja: 

Delež (v %) / 

Weight (in 

%) 

 

 

Assessment: 

Način: 

Ustni/pisni izpit 

 

 

100% 

 

Type: 

Oral/writting exam 

 

 

Reference nosilca / Lecturer's references:  
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